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LIEBST DU FOTOS, SPASS, ACTION UND HAST LUST AUF EINE NEUE 
HERAUSFORDERUNG? DU ARBEITEST GERNE MIT MENSCHEN UND 

HAST SPASS DARAN VERANTWORTUNG ZU ÜBERNEHMEN? DU 
WILLST DEN AUFREGENDSTEN JOB? DANN BEWIRB DICH JETZT!

SO SIEHT DEIN ALLTAG BEI PICTUREPEOPLE AUS:

Als Führungskraft bist Du in erster Linie leidenschaftlicher Teamplayer. Gleichzeitig sicherst Du 
die hohen Qualitätsstandards und hast Spaß an Mitarbeiterführung sowie die organisatorische 

Leitung des Teams.

Deine Aufgaben sind unter anderem:
•	 Führung eines Teams von ca. 5 Mitarbeitern

•	 Unterstützung bei der Ausbildung der Azubis

•	 Verantwortung für die Qualität der Arbeit im Studio und für die 
erzielten Umsätze

•	 Verantwortung für die Terminkoordination und Gewährleistung 
der Kundenzufriedenheit

•	 Enge Zusammenarbeit mit der Bereichsleitung

•	 Unterstützung im Tagesgeschäft

•	 Umsetzung von Aktionen

picturepeople.de



Bringst Du idealerweise
folgende Qualifi kationen und 
Eigenschaften mit?
• Du hast eine erfolgreich abgeschlossene Ausbil-

dung, gerne aus dem Einzelhandel oder der Gastro-

nomie

• Verantwortungsbereitschaft, Durchsetzungskraft 

und Kommunikationsstärke sowie ein souveränes   

Auftreten 

• Mehrjährige Berufserfahrung- und Führungserfah-

rung in vergleichbarer Position wünschenswert

• Erfahrungen in Motivation und Führung von Men-

schen, sowie in Personaleinsatz- und Budgetplanung

• Sicherer Umgang mit Offi ce Anwendungen

• Spaß am Umgang und der Arbeit mit Menschen

• Du bist motiviert, belastbar und fl exibel und arbei-

test kreativ und ergebnisorientiert

• Du bist im Besitz des Führerscheins Klasse B

Dann bist Du bei
PicturePeople genau richtig!
Wir bieten Dir:
• einen Abwechslungsreichen und spannenden Job

• Sicherer Arbeitsplatz in einem hochmotivierten 
Top-Fotografen-Team

• Eigenverantwortliches und abwechslungsreiches 
Arbeiten

• Modernes Fotostudio mit hochwertigem Foto-
und EBV-Equipment

• Spannende Workshops in unserer hauseigenen
Academy und tolle Firmenevents

• Betriebliche Altersvorsorge

• fun! fun! fun!

Du fühlst Dich angesprochen und möchtest Teil 
unseres Teams werden? Dann freuen wir uns auf Deine 
aussagekräftige Bewerbung! Bitte sende diese mit der 
Angabe Deines Eintrittstermins und Gehaltswunsch, so-
wie Deinen Lebenslauf mit Arbeitsproben (pdf Format) 
per Email an:

Vanessa Schlegel
Recruiting

bewerbung@picturepeople.de

picturepeople.de


